PUBLICIDADE LEGAL

Salvador, quinta-feira, 13 de fevereiro 2025
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Ocupagdes).

é RELATORIO DE IGUALDADE SALARIAL

Os dados dos relatérios estdo anonimizados conforme a Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD 13 709/2018. As informacdes foram agrupadas pelo Ministério do Tra-
balho e Emprego de acordo com os Grandes Grupos da CBO (Classificagdo Brasileira de

Nota Técnica: Trata-se de republicacdo do relatério elaborado pelo Ministério do Trabalho
\& Emprego em virtude da determinacéo legal.
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J

Relatério de Transparéncia e lgualdade Salarial de Mulheres e Homens - 2° Semestre 2024
Quant. de trabalhadores: 145

Empregador: 14.583.041/0001-62 /

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DO
TRABALHO

E EMPREGO

al lm

UNIKO E RECONSTRUGCAO

Diferencas de salarios entre mulheres e homens: O salario mediano das mulheres equivale a Elementos que podem explicar as diferencas verificadas:

107,7% do recebido pelos homens. Ja o salario médio equivalia a 118,6%

Divisdo M /H = quanto
saldrio das mulheres
equivale ao salario dos
homens, em %

Salario mediano para Mulheres (M)

L. Salario mediano para Homens (H)
Salario Contratual

Mediano (ndo pago) —
2022

L2 ] [ ] Numero Salario médio
5 adi = Towlde I para Divisao M /H = quanto
Remuneragao Média + - Homens Homens (H) e = ante
(inclui descontos e equivale aos salarios dos
& i - . . homens, em
acréscimos) — 2022 - ?ZZ."LZ - Salar:;'l:adlo porcentagem (%)
+ = * Mulhere Mulheres (M)
s

a) Composigéo do total de empregados por sexo e etnia e raca

Mulher

60,1%

18,9

41,3

Homem

39,9%

Mulheres Nao Negras

Mulheres Negras

Homens Nao Negros Homens Negros

Por grande grupo de ocupagéo, a diferenga (%) do salario das mulheres em comparagéo aos b) Critérios de remuneracéo e agdes para garantir diversidade

homens, aparece quando for maior ou menor que 100:

B Remuneragao Média de Trabalhadores - 2022 Salario Mediano Contratual - 2022

Dirigentes e Gerentes -

Profissi is em nivel superior

96,6%

Técnicos de Nivel Médio
85,3%

Trab. de Servicos Administrativos
104,0%

Trab. em Atividade Operacionais
134,0%

Para cada grupo de ocupacéo que nao apresenta calculo da diferenca, para salario de contratagado ou para remuneragao média, pode ter ocorrido um dos seis motivos:(1) por ter
menos de trés mulheres; (2) por ter menos de trés homens; (3) por néo ter mulheres; (4) por ndo ter homens; (5) por néo ter trés homens nem trés mulheres naquele grupo

ocupacional; (6) por n&o ter nem homens nem mulheres naquele grupo ocupacional

Questionario n&o respondido pelo CNPJ informado.

Fonte: eSocial. Rais 2023 e Portal Emprega Brasil - Agosto de 2024
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